Lavoro in alpeggio/azienda zootecnica: questionario

1) Nome azienda …………………………………………………………………………………

1) Persona di riferimento ………………………………………………………………………...
2) Telefono ………………………………………………………………………………………

3) Indirizzo (via, paese) ………………………………………………………………………….
4) E-mail e sito internet …………………………………………………………………………

5) Animali allevati ……………………………………………………………………………....
……………………………………………………………………………………………………..

6) Tipologia aziendale (biologica, tradizionale, transumante…) ………………………………...

……………………………………………………………………………………………………..

7) Pratica l’alpeggio 
SI
NO

8) Località di alpeggio (nome dell’alpe, valle, quota) …………………………………………. …………………………….…………………………………….……………………………

9) Attività svolte in alpeggio

a. Linea vacca/vitello 
SI
NO

b. Caseificazione
SI
NO

c. Pastorizia (pecore da carne)
SI
NO

d. Allevamento di capre e caseificazione
SI
NO

e. Agriturismo
SI
NO

f. Altro (specificare) …………………………………………………………………….

10) Modalità di raggiungimento dell’alpeggio

a. A piedi (specificare il dislivello e le ore di cammino) ……………………………….

b. Strada asfaltata 
SI 
NO

c. Pista sterrata 

SI 
NO

11) Alloggio offerto ai volontari/operai

a. Stanza nelle strutture dell’alpeggio con i conduttori 
SI
NO

b. Stanza in altre strutture, da condividere con altro personale
SI
NO

c. Stanza individuale
SI
NO

d. Ricovero precario tradizionale 
SI 
NO

e. Tenda

SI
NO

f. Roulotte
SI
NO

g. Altro (specificare) ……………………………………………………………………..

12) Servizi igienici

a. Presenti nelle strutture

SI
NO

b. Presenti all’esterno delle strutture
SI
 NO

c. Non presenti



SI 
NO

d. Doccia, lavandino al coperto

SI
NO

13) Ha già avuto precedenti esperienze con personale esterno
SI
NO
a. Studenti in stage
SI
NO

b. Volontari

SI
NO

c. Personale coadiuvante stipendiato non esperto
SI
NO

d. Personale coadiuvante con precedenti esperienze nel settore
SI
NO

14) Come valuta queste esperienze
POSITIVAMENTE
NEGATIVAMENTE

15) Eventuali osservazioni in merito ……………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………..

16) In azienda esiste già personale esterno alla famiglia


SI
NO

17) Il personale coadiuvante è 
ITALIANO
STRANIERO

18) Vi sono dei giovani nell’azienda (famigliari o coadiuvanti)

SI
NO

19) C’è la disponibilità a seguire per un certo tempo i volontari? 
SI
NO

20) Si ricerca solo personale già con esperienza



SI
NO

21) Quali mansioni si chiedono di svolgere alle persone che si propongono per lavorare in azienda?

a. Tutte le attività normalmente svolte

SI
NO

b. Mungitura




SI
NO

(specificare se MANUALE o MECCANIZZATA)

c. Caseificazione



SI
NO

d. Sorveglianza degli animali


SI
NO

e. Pulizia delle strutture e delle attrezzature
SI
NO

f. Posizionamento di fili e/o recinti

SI
NO

g. Vendita dei prodotti 



SI
NO

h. Altro (specificare) ……………………………………………………………………..

22) Per quale periodo si ricerca manodopera?

a. Solo nella stagione d’alpeggio (specificare i mesi) ………………………………….

b. In qualsiasi periodo dell’anno
SI
NO

c. Anche solo per brevi periodi (specificare la durata minima) ………………………..
23) Esigenze particolari nei confronti del personale interessato a trascorrere un periodo in azienda (specificare) ………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….

(SOLO PER AZIENDE INTERESSATE ANCHE IN PERIODI DIFFERENTI DA QUELLO ESTIVO)

24) Attività svolte 

a. Mungitura
SI
NO

b. Caseificazione
SI
NO

c. Pascolo all’aperto
SI
NO

d. Alimentazione degli animali in stalla 
SI
NO

e. Altro (specificare) ……………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………….

